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Zesp6l Zarzadzania Ryzykami i Analiz

UCHWAEA N7

Zarzadu Banku Spoéldzielczego Rzemiosla w Lodzi
z dnia 03.07.2017r.

w sprawie: zatwierdzenia .. Informacji podlegajacych ujawnieniu wedlug stanu na dzien
31.12.2016 roku”

Na podstawie § 5 Regulaminu Dziatania Zarzadu BSRz w Lodzi uchwala sie, co nastepuje:

§1

Zatwierdza si¢ ,,Informacje podlegajace ujawnieniu wedlug stanu na dzien 31.12.2016 roku”,
stanowiace zalacznik do niniejszej Uchwaly.

§2

Informacje, o ktérych mowa w § 1 oglaszane sg (udostepniane) wszystkim zainteresowanym
w formie papierowej w Centrali Banku.

§3

W formie elektronicznej na stronie internetowej Banku www.bsrz.pl Bank ujawnia informacje,
o ktorych mowa w art. 111a ust 4 Ustawy Prawo bankowe oraz w czesci 6smej Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013r. w sprawie
wymogow ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych.

§ 4

Data przyjecia Uchwaly w sprawie zatwierdzenia ,,Informacji podlegajacych ujawnieniu wedtug
stanu na dzien 31.12.2016 roku” jest jednoczesnie datg ogloszenia tej Informacji.

§5

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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1. Wstep

W niniejszym dokumencie zawarto informacje w zal@esgodnym z Rozpogdzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/201&nim 26 czerwca 2013 r. w sprawie
wymogow ostranosciowych dla instytucji kredytowych i firm inwestygych, zmieniagcym
rozporzdzenie (UE) nr 648/2012, ¢ 6ésma (zwanym dalej Rozpgdzeniem CRR) oraz
innymi rozporadzeniami wykonawczymi Komisji (UE) ustanawgeymi wykonawcze
standardy techniczne w zakresie wymogow dafggzh ujawniania informacji, a tak
z Polityka informacyjm w Banku Spétdzielczym Rzemiosta w totizi

Informacja zostata spagdzona wedtug stanu na dai81.12.2016r. Zaprezentowane wacio
wyrazone § W tysigcach ziotych, z wyjkiem sytuacji, w ktérych zastosowano ann
jednostk miary wskazasprzy prezentowanych w dalszegéai danych.

Bank nie zastosowat wydzen ujawniania informacji (w przypadku kiedy uznatbg ra

nieistotne, zastrzene lub poufne).

2. Informacje ogodlne

Bank Spoétdzielczy Rzemiosta w todzi, zwany dalejnam, z siedzip w todzi przy

ul. Moniuszki 6, zarejestrowany jest w Krajowymj&rze Sdowym — §d Rejonowy dla
todzi -Srodmiescia w Lodzi, XX Wydziat KRS pod Nr 0000123953. Bank nadano numer
statystyczny REGON 000503474 oraz numer identyjiksxlatkowej (NIP)7240005236.

Bank zrzeszony jest w Spotdzielczej Grupie Bankowajczele ktorej stoi Bank Zrzesgaj
SGB-Bank S.A.

Bank przynaley do Spoétdzielczego Systemu Ochrony SGB. Celemdjomowania Systemu
Ochrony jest zapewnienie plynitd i wyptacalndci kazdego Uczestnika Systemu.
Przynaleénos¢ do Systemu Ochrony ma charakter dobrowolny i gi&wicza podmiotowAei

Uczestnika.

! Polityka informacyjna w Banku Spétdzielczym Rzeskow todzi, zatwierdzona przez Radlladzorcz

Banku, udogtpniona na stronie internetowej www.bsrz.pl
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Bank dziata na terenie wojewodztwa todzkiego. W @0bku prowadzit dziatalng,
w ramach struktury organizacyjnej, w jednostkadkalizowanych na terenie miasta t.odzi w:

— Centrali Banku, znajdagej sk przy ul. Moniuszki 6,

— Oddziale I, znajdacym sk przy ul. Zgierskiej 75/77,

— Oddziale II, znajdujcym sk przy ul. Moniuszki 6,

— Punkcie Kasowym Nr 1, znajdigym sk przy ul. Kurczaki 50,

— Punkcie Kasowym Nr 2, znajdigym sk przy ul. Przetajowej 22/3,

— Punkcie Kasowym Nr 3, znajdigym sk przy ul. Ztotno 60/62,

— Punkcie Kasowym Nr 4, znajdigym sk przy ul. Anny Jagiellonki 2,

— Punkcie Kasowym Nr 5, znajdigym sk przy ul. Piotrkowskiej 317, lok 110.
Dziatalna¢ operacyjna prowadzona byta rowhiea pérednictwem elektronicznych kanatow
dostpu.

Wedtug stanu na dzie31.12.2016r. Bank nie dziatat w grupie kapitatowejie posiadat

podmiotéw zalenych i dominugcych.
3. Cele i strategie w zakresie zaggdzania ryzykiem

3.1. Strategie i procesy zargdzania poszczegolnymi rodzajami ryzyka

W Banku, w ramach systemu zagzania, funkcjonuje sformalizowany system zdeania
ryzykiem wysepujgcym w jego dziatalngi, mapcy na celu uzyskanie odpowiedniego
poziomu bezpiecZstwa, wyraonego przez przyfy apetyt na ryzyko oraz rentowsto

dziatalngci biznesowe;j.

Zarzdzanie ryzykiem realizowane bylo na podstawie sgiat polityk, procedur i planéw
dotyczicych podejmowania, monitorowania i ograniczaniaykgz na ktore jest lub nie by

naraony Bank.

Podstawowym dokumentem okl&acym sposob zagzlzania ryzykiem w Banku byta
Strategia zargdzania ryzykiem w Banku Spoétdzielczym Rzemiostaodezitzwana dalej
Strategs, w ktérej opisano wyznaczone cele strategiczneyadgte zarzdzania
poszczegllnymi rodzajami ryzyka oraz apetyt na kgzyrozumiany jako maksymaliny,
akceptowalny poziom ryzyka wyrany wskanikami ilosciowymi. Cele strategiczne

dotyczce ryzyka kapitatowego zostaty okiene w Strategii zargdzania i planowania
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kapitatowego w Banku Spétdzielczym Rzemiosta witBdavy:sze Strategie, praye przez
Zarzad i zatwierdzone przez RadNadzorcz Banku byly zgodne z zateniami Strategii
dziatania Banku Spétdzielczego Rzemiosta w todiatas2016-2020 podlegaty co najmnigj
corocznemu przegiowi i weryfikacji, w celu zapewnienia zgodiwd dziatania Banku
z obowgzujacymi przepisami prawa oraz dostosowania do zmiatkedci i profilu ryzyka w

dziatalngci Banku i czynnikdw otoczenia gospodarczego.

Szczegotowe zasady zadzania poszczegOlnymi rodzajami ryzyka bankowegotym
identyfikacja, pomiar, monitorowanie i ograniczamygyka, system raportowania o ryzyku,
czy rozwgzania organizacyjne, zostaty oki@e w odnosgcych s¢ do nich, wewantrznych

regulacjach, w szczegOlém politykach i zasadach.

W ramach stosowanych procedur zdwzania ryzykiem Bank wprowadzit w formie pisemnej,
W szczegOolnfci:

1) Strateg¢ zarzdzania ryzykiem w Banku Spotdzielczym Rzemiostaadii,

2) Polityke zarazdzania ryzykiem kredytowym w Banku Spoétdzielczym eRuosta
w todzi,

3) Polityke zarzdzania ryzykiem pitynniwi w Banku Spotdzielczym Rzemiosta
w todzi,

4) Polityk¢ zarzdzania ryzykiem stopy procentowej w Banku Spotdzghn
Rzemiosta w todzi,

5) Polityke zarzdzania ryzykiem operacyjnym w Banku SpétdzielczymeRiosta
w todzi,

6) Polityke zarzdzania ryzykiem braku zgodém w Banku Spétdzielczym Rzemiosta
w todzi,

7) Zasady zargzania ryzykiem kredytowym w Banku Spoétdzielczym eRuosta
w todzi,

8) Zasady zarmzania ryzykiem koncentracji w Banku SpoétdzielczyRzemiosta
w todzi,

9) Zasady zargdzania ryzykiem detalicznych ekspozycji kredytowyeh Banku
Spéitdzielczym Rzemiosta w todzi,

10)Zasady zarmzania ekspozycjami kredytowymi zabezpieczonymi otapznie

w Banku Spétdzielczym Rzemiosta w todzi,
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11)Zasady zarmzania inwestycjami w Banku Spotdzielczym Rzemioghaodzi,

12)Zasady zargdzania ryzykiem ptynri@i w Banku Spétdzielczym Rzemiosta w todzi,

13)Zasady zargdzania ryzykiem stopy procentowej w Banku Spotdzigin Rzemiosta

w todzi,

14)Instrukcg zarzdzania ryzykiem operacyjnym w Banku SpoétdzielczymeRiosta

w todzi,

15)Plan utrzymania ggtosci dziatania Banku w sytuacjach kryzysowych w Banku

Spotdzielczym Rzemiosta w Lodzi,

16)Zasady zargdzania ryzykiem braku zgodém w Banku Spétdzielczym Rzemiosta

w todzi,

Ponadto Bank wprowadzit regulacje w obszarze inmyelik, w szczegolni:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Strateg¢ zarzdzania i planowania kapitatowego w Banku Spétdzigie Rzemiosta
w todzi,

Polityke kapitatowg w Banku Spotdzielczym Rzemiosta w todzi,

Polityke informacyjry w Banku Spotdzielczym Rzemiosta w todzi,

Zasady wyznaczaniadznej kwoty ekspozycji na ryzyko w Banku Spotdzigin
Rzemiosta w todzi,

Zasady szacowania kapitalu wesmanego w Banku Spotdzielczym Rzemiosta
w todzi,

Instrukcg sporadzania i monitorowania planu ekonomiczno-finansoovegBanku
Spéitdzielczym Rzemiosta w todzi,

Regulamin funkcjonowania Systemu Informacji Zalezzej w Banku Spétdzielczym
Rzemiosta w todzi,

Polityke zmiennych skiadnikbw wynagradzania oséb zageygh stanowiska
kierownicze w Banku Spoétdzielczym Rzemiosta w Lodzi

Zasady wprowadzenia nowego produktu bankowego wkiBaBpotdzielczym

Rzemiosta w todzi,

10)Polityke kadrowy Banku Spoétdzielczego Rzemiosta w todzi,

11)Regulamin przeciwdziatania praniu pietdzy oraz finansowaniu terroryzmu

w Banku Spétdzielczym Rzemiosta w todzi,
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12)Zasady powierzania wykonywania czydoo podmiotom zewegtrznym oraz
zawierania innych umow przez Bank Spétdzielczy Rmosia w todzi,
13)Polityke tadu korporacyjnego Banku Spoétdzielczego Rzemiastadzi.

Proces zamgzania ryzykiem, na ktéry skladaly ¢sipowigzane ze sab elementy:
identyfikacji, pomiaru, monitorowania, kontroli igmaniczania ryzyka oraz odpowiednio
dostosowanej organizacji zgdzania i raportowania o ryzyku, byt adekwatny d&reau
prowadzonej dziatalrioi oraz do istotngi, skali i ztazonasci danego ryzyka. W przypadku
watpliwosci w zakresie poziomu ryzyka, Bank stosowat pécej z zachowaniem

maksymalnego stopnia 0Strmsci.

Bank zarzdza ryzykami, ktére identyfikuje w swojej dziatakieo Jako ryzyko istotne Bank
uznat rodzaje ryzyka, ktoreg bjete obliczaniem gcznej kwoty ekspozycji na ryzyko dla
Banku, ktére nie posiadaportfela handlowego, rodzaje ryzyka wymienione nv @9, 81,
83, 84, 85 i 86 Dyrektywy Parlamentu EuropejskieGady 2013/36/UE z dnia 26.06.2013 r.
w sprawie warunkéw dopuszczenia instytucji kredyolw do dziatalnéci oraz nadzoru
ostraznosciowego nad instytucjami kredytowymi i firmami instgcyjnymi (CRD IV) oraz
inne ryzyka spetnigge kryterium istotngéci, okreslone w Strategii, uwzgtniajgce wptyw
danego ryzyka na wynik finansowy i kapitaty Banki.2016 roku do istotnych ryzyk, ktére
podlegaty szczegdlnemu nadzorowi, Bank zaliczykykp kredytowe, w tym koncentraciji,
ryzyko operacyjne, ryzyko ptyntoi, ryzyko stopy procentowej w kslze bankowej, ryzyko
wyniku finansowego, ryzyko braku zgodco

Cele strategiczne zadzania ryzykami uznanymi w 2016 roku za istotnestaly

przedstawione w Tabeli 1.

Tabela 1
rodzaj ryzyka cele strategiczne
kredytowe — wdrozenie systemu zagdzania ryzykiem kredytowym zapewrgeggo stabilny

rozwoj portfela kredytowego;

— dostarczanie Zagglowi Banku informacji o poziomie ryzyka kredytowego
ktére umaliwiaja podejmowanie ostemosciowych, zasadnych decyzji
dotyczcych dziatalnéci kredytowej Banku;

— utrzymywanie jakéci portfela kredytowego Banku, wyianej udziatem
kredytow zagreonych w kredytach ogétem na poziomie niezsgym od 9%;

— ograniczanie ryzyka utraty wa#tm aktywow, wynikajcego z pozostatych
(pozakredytowych) aktywow Banku.
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koncentracji - utrzymywanie umiarkowanie zdywersyfikowanego pdatfekredytowego
w zakresie uwarunkowanym terenem dziatania Banku;

— bezwzgtdne przestrzeganie limitdw koncentracji zaaogen okreslonych
w ustawie Prawo bankowe.

operacyjne - optymalizacja  efektywri@i gospodarowania poprzez  zapobieganie
i minimalizowanie strat operacyjnych oraz wyelimivanie przyczyn ich
powstawania, racjonalizacja kosztow, jak rownzsvickszenie szybk&i oraz
adekwatnéci reakcji Banku na zdarzenia od niego niezage

— wdrozenie efektywnej struktury zagdzania ryzykiem operacyjnym, w tym

okreslenie rol i odpowiedzialn@i w zakresie zawrlzania ryzykiem
operacyjnym.
plynnaci — zapewnienie finansowania aktywOow i terminowego wydaia zobowjzan

w toku normalnej dziatalrigi Banku lub w innych warunkach, ktore #na
przewidzi€, bez konieczniei poniesienia straty;

— zapewnienie utrzymania ptynfw dostosowanej do rozmiaréw i rodzaju
dziatalngci, w sposéb zapewn@y wykonanie wszystkich zobogzan
pienieznych zgodnie z terminami ich ptatug;

— minimalizowanie ryzyka przekroczenia zdefiniowanygh Banku limitow
ptynnasci;

— monitorowanie sytuacji ptynsoiowej Banku pod &em wysgpienia sytuaciji
awaryjnej powodujcej konieczné¢ uruchomienia planu awaryjnego
utrzymania ptynnéci;

- optymalne zargzanie nadwgkamisrodkow finansowych.

stopy - minimalizowanie ryzyka zwzanego z maiwoscia  wyskpienia
niekorzystnych zmian rynkowych stop procentowyategatywnym wptywem
tych zmian na sytuagfinansovws Banku;

- zidentyfikowanie podstawowych zageh zwigzanych z ryzykiem stopy
procentowej, z jednoczesnym zastosowaniem odpovdeadnetod zargdzania
tym ryzykiem, majcych na celu eliminagjzagraen nierbwnomiernej reakcji
réznych pozycji bilansowych na zmiany stép procentdwycprzez to na gy
poziom zmian przychodoéw i kosztow, co w konsekwermop pozwolé
utrzyma zdolnag¢ do wywigzywania s¢ w sposob optymalny z bigcych
i przysztych zobowgzaan bilansowych, jak i pozabilansowych, przy
zapewnieniu pmdanego wyniku finansowego oraz realnej wsito
posiadanych kapitatéw;

— ograniczanie negatywnego wplywu zmian stop proceyth poprzez
doskonalenie nagdzi pomiaru i odpowiednie ksztattowanie struktukyyavow
i pasywow wraliwych na zmiany stép procentowych.

procentowej

wyniku - Eodﬂgszenie wiedzy pracownikéw odnie planowania wynikow finansowych
ankow;
— ocena ryzyka wyniku finansowego i wptyw produktéankowych na to ryzyko;
— prowadzenie dziata mapgcych na celu prawidiowe zadzanie aktywami
i pasywami dla ustalenia optymalnego wyniku finamsgo;
— opracowywanie planu finansowego uwgijliagcego zargdzanie wszystkimi
istotnymi ryzykami.

finansowego
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braku zgodngci |~ efektywne przeciwdziatanie mldwosciom wyshpienia narusze przepisow
prawa, regulacji wewgtrznych oraz przytych przez Bank standardow
postpowania;
— sprawne i skuteczne podejmowanie dZiatamaprawczych w sytuacji
zidentyfikowania braku zgodiai;
— dazenie do zgodniwi regulacji wewstrznych Banku 2z przepisami
zewretrznymi;
— dazenie i dbatéc o:
a. wizerunek zewegtrzny Banku rozumianego jako instytucja zaufania
publicznego,
b. pozytywny odbiér Banku przez klientow,
C. przejrzystdé¢ dziatar Banku wobec klientow,
d. stworzenie kadry pracowniczej identyfigagj st z Bankiem, dobrze
zorganizowanej wewtrznie dla realizacji wspélnych celéw wytyczonych
przez Bank.

3.2. Struktura i organizacja w zakresie zarzdzania ryzykiem

W procesie zaggzania ryzykiem bankowym uczestricRada Nadzorcza, Zaa, Komitet
Kredytowy- Igdacy organem opiniodawczo-doradczym, Zespét Zdwania Ryzykami
i Analiz, Stanowisko ds. Zgodsa i Kontroli Wewretrznej oraz inne komaorki organizacyjne
I stanowiska- w ramach przypisanych im zada& strukturze organizacyjnej Banku,
odpowiedzialne za: sprawozdawsézadla odbiorcow zewgtrznych, zargdzanie nadwika
srodkow, sprzeda kredytow, identyfikagj i akceptagi ryzyka kredytowego dla
pojedynczych transakcji, pomiar, monitorowanie nkole poszczegolnych rodzajow ryzyka

bankowego.

Rada Nadzorczadokonuje okresowej oceny realizacji za Strategii przez Zarg

w odniesieniu do zasad zadzania ryzykiem oraz alokacji kapitatu na pokry@totnych
rodzajow ryzyka w Banku. W tym celu Zaz Banku okresowo przedktada Radzie
Nadzorczej syntetycaninformacg na temat skali i rodzajow ryzyka, na ktore rargy jest
Bank, prawdopodobistwa jego wysipowania, skutkbw i metod zadzania
poszczegolnymi rodzajami ryzyka. Rada Nadzorczaaveme nadzér nad systemem
zarzdzania ryzykiem oraz ocenia jej adekwdtno skuteczné¢. Rada Banku zatwierdza
apetyt na ryzyko oraz zasady przeprowadzania test@unkow skrajnych w odniesieniu do
poszczegodlnych rodzajéw ryzyka. Ocenia, czy dziatatarzdu w zakresie kontroli nad

dziatalngcig Banku g§ skuteczne i zgodne z politylRady Nadzorczej.

Strona9



SGB

Bank Spéldzielczy Rzemiosta

w Lodzi Informacje podleggje ujawnieniu
wedtug stanu na dzie31.12.2016 roku.

Zarzad Banku odpowiada za opracowanie i wignoie strategii zagglzania poszczegolnymi
rodzajami ryzyka, w tym za zorganizowanie, wdnoie i funkcjonowanie systemu
zarzgdzania ryzykiem oraz, $& to konieczne — dokonania weryfikacji w celu uspnienia
tego systemu. Procedury zgdzania ryzykiem obejmajpeilny zakres dziataldoi Banku.
Zarzad zatwierdza rodzaje limitow wewtnznych oraz ich wysokdé dostosowasn do
akceptowanego przez RadNadzorcza ogodlnego poziomu ryzyka Banku. Odpowiada za
przejrzysté¢ dziatan Banku, w szczegéldoi za polityke informacyjry w zakresie
dziatalngci Banku, pozwalaca na ocern skutecznéci dziatania Rady Nadzorczej i Zadu
Banku w zakresie zagdzania Bankiem, monitorowania stanu bezpiéstea dziatalnéci
Banku i za ocep sytuacji finansowe] Banku. Zagd zapewnia zgodré dziatania Banku

z obowhzujagcymi przepisami prawa. Uwzglnia rezultaty bada prowadzonych przez
komorke audytu wewntrznego oraz biegltych rewidentow przy podejmowaniecyzji

w ramach zarmgdzania Bankiem. Zagd przekazuje Radzie Nadzorczej, okresowe informacje
przedstawiajce w sposob rzetelny, przejrzysty i syntetycznyzejel i wielk@¢ ryzyka

w dziatalngci Banku. Zarzd zatwierdza maksymalne poziomy wshika Dtl, wska&nika
LtV, minimalne wymagania w zakresie wktadu wlasneg@z zasady przeprowadzania
testow warunkow skrajnych, a ngstie informuje Ra¢l Nadzorcz i Bank Zrzeszacy

0 przygtych parametrach lub rozg@aniach.

Czionkiem Zarzdu nadzoruyjcym zaradzanie ryzykiem istotnym w dziatalé@ Banku jest
Prezes Zardu.

3.3. Zakres i charakter systemow raportowania i pomiaruryzyka

Bank stosuje metody identyfikowania i pomiaru ryaykwgzanego z jego dziataldcia
dostosowane do profilu, skali i Zlencsci ryzyka. Czstotliwos¢ pomiaru dopasowana jest do
wielkosci oraz charakteru poszczegolnych rodzajow ryzykadamatalngci Banku. Metody
pomiaru, w szczegolgoi ich zat@enia, § poddawane ocenie, przedowi i aktualizacji
wraz z przegidem procedur dotygeych zarzdzania ryzykiem.

Bank posiada formalnie ustanowiony system informazarzdczej, zapewniagy
otrzymywanie przez Ra&d Nadzorcz, Zarzd oraz odpowiednie komorki i jednostki
organizacyjne Banku aktualnej informacji o ryzykdentyfikowanym w dziatalnii Banku,

w tym:
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1) rodzajow i wielkdci ryzyka,

2) profilu ryzyka,

3) stopnia wykorzystania limitow wewtrznych,

4) wynikow testow warunkéw skrajnych.
Monitorowanie ryzyka odbywa @iz czstotliwoscia umazliwiajacg dostarczenie informacii
o zmianach profilu ryzyka Banku. Zakres oraz széimgos¢ raportow wewatrznych
dostosowanegsdo rodzaju raportowanego ryzyka oraz odbiorcéverimiacji. Sporzdzane
raporty w zalenosci od specyfiki sprawozdawanego obszaru, zawjezajowno informacje
ilosciowe jak i jakdciowe, z uwzgidnieniem rekomendacji dzid@aograniczajcych skat

ryzyka.

3.4. Polityka w zakresie stosowania zabezpiedie ograniczania ryzyka oraz polityka

I proces monitorowania skutecznéci zabezpiecz# i metod ograniczania ryzyka

Polityka stosowania zabezpieézel ograniczania ryzyka oraz polityka i procesy
monitorowania skuteczhoi zabezpiecze i metod ograniczania ryzyka, odngse s¢
w szczegolngci do prawnych form zabezpiedzwierzytelndgci, tworzenia rezerw celowych,

monitoringu ryzyka, zostaty opisane w regulacjaewretrznych Banku.

W Banku obowizuja odpowiednie do skali i z#mnaici dziatalngci limity wewnretrzne,
ustalane, przestrzegane i monitorowane w celu agzania ryzyka, jego dywersyfikacji, oraz
wdrazania mechanizmow zapobiegania powstawaniu migfamego wzrostu ryzyka.
Szczegotowe zasady ustalania, aktualizacji orazluggs limitow akceptuje Zarg. Poziom
limitow wewnregtrznych jest dostosowany do akceptowanego przez Radzorcz ogdlnego

poziomu ryzyka Banku.

W celu okrélenia wraliwosci Banku na wysipienie niekorzystnych zdanzeo charakterze
wyjatkowym i stosunkowo mato prawdopodobnym, ktore mbgtmiet wpltyw na sytuaej

finansowy, Bank przeprowadza testy warunkéw skrajnych. Npadgk wysipienia sytuacji
kryzysowych, Bank opracowuje plany awaryjne (w posschematow i scenariuszy dzigta

stuzace niwelacji skutkow ich wyspienia.
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4. Informacje w zakresie systemu zargdzania

4.1.Liczba stanowisk dyrektorskich Cztonkow Zarzadu

Organem zamdzapcym w Banku jest Zagd Banku, powotany przez Rad\adzorca.
W roku 2016 Zargd dziatat w trzyosobowym skiadzie. W skiad Zalz wchodz:

1) p.o. Prezesa Zasdu,

2) Wiceprezes Zargu ds. finansow,

3) Wiceprezes Zagdu ds. handlu.

Czionkowie Zaradu Banku nie pehai stanowisk dyrektorskich poza Bankiem. Przez
stanowisko dyrektorskie natg rozumi€ stanowisko zajmowane w organie Banku lub

organach innych podmiotow.

4.2.Polityka rekrutacji dotyczaca wyboru Cztonkéw Zarzadu oraz ich wiedzy

(w tym specjalistycznej), umiegtnosci i doswiadczenia

Czionkéw Zarzdu powotuje zgodnie z przepisami Rada Nadzorczatajg wg Statutu
Banku biogc pod uwag wyniki oceny wstpnej kwalifikacji, ddwiadczenia i reputacji
kandydata. Oceny nasgiczej kwalifikacji, dé@wiadczenia i reputacji cztonkow Zau

dokonuje Rada Nadzorcza zgodnie z Procedweny kwalifikacji Czionkow Zarglu oraz

Zarzzdu Banku Spotdzielczego Rzemiosta w Lodzi.

4.3. Strategia zraznicowania wyboru Cztonkow Zarzadu, jego cele, zadania i zakres

ich realizaciji

Bank, z uwagi na skaldziatalngci nie stosuje strategii ztdicowania w zakresie wyboru

cztonkow Zarzdu.

4.4.0pis przeptywu informacji na tematy ryzyk kierowanych do Zarzadu

Przeptyw informacji na temat poszczegolnych rodmajdyzyka w dziatalnéci Banku
reguluje system informacji zagdczej. Raporty obejmgjco najmniej wszystkie ryzyka
uznane za istotne. W cyklu rocznym dokonywany pegeghd wszystkich ryzyk maogeych

wystgpi¢ w dziatalngci Banku. Rodzaj, zakres, gstotliwos¢ oraz adresaci informacji
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zarzdczej zostaly opisane WRegulaminie funkcjonowania Systemu Informacji 4aczej

w Banku Spétdzielczym Rzemiosta w todzi
5. Fundusze wiasne

5.1. Warto$¢ sktadnikéw funduszy wiasnych

Ponizssze zestawienie przedstawia poziom poszczegolngzicp funduszy wiasnych Banku

wedtug stanu na dzi€31.12.2016r.

Tabela 2
wyszczegolnienie: wartasé na 31.12.2016r.

fundusze whasne, w tym: 12 074
|. kapitat Tier |, w tym: 12 074
1) kapitat podstawowy, w tym: 12 074
- fundusz udziatlowy (z uwzglnieniem amortyzacji) 296
- fundusz zasobowy 11 909
- wartéci niematerialne i prawne -131
2) dodatkowy kapitat podstawowy 0
II. kapitat Tier Il 0
taczny wspétczynnik kapitatowy 15,58%

Bank posiada zatwierdzenprzez Ra¢ Nadzorcz strategt zarzdzania i planowania

kapitatowego oraz politykkapitatovs.
5.2.Opis instrumentéw emisyjnych w kapitatach

W kapitatach Banku nie ma instrumentéw emitowanycez Bank.
5.3. Opis ograniczex w funduszach wtasnych

Zaden ze sktadnikdw funduszy wiasnych Banku nie gmpat ograniczeniom na 31.12.2016r.
5.4. Poziom kapitatbw ponad wymagany poziom wspétczynnik

Na dzieh 31.12.2016r wszystkie wskaiki kapitatowe uksztattowaly i powyzej
regulacyjnych wymogow minimalnych co zostato przadsone w Tabeli 3 i Tabeli 4.

Stronal3



SGB

Bank Spéldzielczy Rzemiosta
w Lodzi

Informacje podleggje ujawnieniu
wedtug stanu na dzie31.12.2016 roku.

Tabela 3

wymagane przepisami wymagalne poziomy wspétczymiko

nazwa wspotczynnika kapitatowego

minimum regulacyjne
wspotczynnikow

wartasé wspotczynnika
na 31.12.2016r

wspotczynnik kapitatu podstawowego Tien | 4,5% 15,58%
wspotczynnik kapitatu Tier | 6% 15,58%
catkowity wspotczynnik kapitatowy 8% 15,58%

Tabela 4

wymagane poziomy wspotczynnikdw wraz z zalecenigdzorczymi

minimum poziom wspotczynnika
nazwa wspotczynnika kapitatowego wspotczynnikow kapitatowego na
kapitatowych 31.12.2016r
wspotczynnik kapitatu podstawowego Tier | 4,5% 15,58%
wspotczynnik kapitatu Tier | 9% 15,58%
catkowity wspotczynnik kapitatowy 12% 15,58%

5.5. Charakter i wielkos¢ pozycji klasyfikujacych sg do funduszy wtasnych na mocy

przepisow przegciowych

Do pozycji w funduszach wiasnych, dla ktorych olgmmujs przepisy przeéciowe naley

fundusz udziatowy. Od 1 stycznia 2014 roku nie sigebn warunku zawartego w art. 28

ust. 1 lit. e CRR, ktéry mowize instrumenty w kapitale podstawowym Tier | muspetnia

warunek ,wieczystéci”; w zwigzku z tym Bank, zgodnie z zapisami CRR usuwa stopoi

z funduszy witasnych fundusz udziatowy. Bank wykazfyndusz udzialowy w rachunku

funduszy wiasnych, w ramach korekt okresu gideyvego, wedtug nagbujacych zasad:

1) podstawg obliczer do wyznaczania podstawy amortyzacji jest listaialdecow oraz

kwota optaconych przez nich udziatow wedtug staadh.12.2011r.

2) kwota, o ktorej

mowa w pkt 1,

jest pomniejszana zelkie wyptaty

i wyksiggowania udziatéw, ktére miaty miejsce w latach 2@04.3;

3) kazdego roku, pocgvszy od pocatku 2014 r., kwota o ktérej mowa w pkt 2, jest

umniejszana o warfé stanowsca iloczyn kwoty, o ktdrej mowa w pkt 2,

oraz ustalonej przez KNF stawki amortyzacji wyrgesg w kolejnych latach
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odpowiednio: 20% w 2014r., po 10% od 2015r. do 20@taz jednorazowo 10%
na koniec 2021r.;

4) jezeli w kolejnych - po roku 2013 - latach mialy miggsdalsze pomniejszenia
podstawy amortyzacji, to za#@ym razem, ustalana jest nowa podstawa amortyzacji
poprzez odjcie od podstawy amortyzacji wyznaczonej zgodniekiz Jp— 2 kwoty
tych pomniejsz& nowa podstawa amortyzacji obaa#uje od daty dokonanego
pomniejszenia;

Bank do umniejszania funduszy w trakcie poszczegbimat stosuje amortyzacjizienr.

Wysoka¢ funduszu udzialowego Banku ujmowana w bilansiekBana dzié 31.12.2016r
wynosi 514 tys. zi, Za wartag¢ funduszu udziatowego w ramach korekt okresu

przegciowego wynosi 296 tys. zt.

Informacje na temat charakteru i kwot poszczegdirnyozycji funduszy wiasnych w okresie
przegciowym zgodnie z wymogami zawartymi w Rozpgizeniu wykonawczym Komisji
(UE) 1423/2013 z dnia 20 grudnia 2013 r. ustanaeyemn wykonawcze standardy techniczne
w zakresie wymogow dotygeych ujawniania informacji na temat funduszy wiagny
instytucji zgodnie z rozpogezeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr/BYE3

zostaly zaprezentowane w Zetniku nr 3 do niniejszej Informacji.
6. Wymogi kapitatowe

6.1.0pis metody szacowania kapitatu wewgirznego oraz przyjety poziom

adekwatndéci kapitatowej

Proces szacowania kapitalu westranego stanowi ¢&¢ systemu zakglzania Bankiem oraz
podejmowania decyzji o charakterze zakzym, z uwzgidnieniem strategii Banku, strategii

zarzdzania funduszami oraz planow kapitatowych.

Szacowanie i utrzymywanie kapitalu wepnznego, zargdzanie i planowanie kapitatowe
realizowane jest na podstawie rg@sfjacych regulaciji:
1) Zasady wyznaczaniadznej kwoty ekspozycji na ryzyko w Banku Spotdzigin
Rzemiosta w todzi,
2) Zasady szacowania kapitalu wesmnego w Banku Spoétdzielczym Rzemiosta

w todzi,
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3) Strategii zarzdzania i planowania kapitatowego w Banku Spotdzigic Rzemiosta

w todzi.

Celem procesu szacowania kapitalu wetnanego jest ustalenie wielkd kapitatu
wewretrznego niezbdnego do pokrycia wszystkich zidentyfikowanychpisych rodzajow
ryzyka wystpujagcych w dziatalnéci Banku oraz zmian otoczenia gospodarczego,

Z uwzgkdnieniem przewidywanego poziomu ryzyka.

Proces szacowania kapitalu wewrmnego opiera gi na wynikach oceny ryzyka
uwzgkdniagcych czynniki ilgciowe i jakgciowe. Bank gzy do okrélenia, czy posiadany
kapitat jest odpowiedni do skali ponoszonego ryzy#lekonugc na bigaco identyfikacji

I oceny ponoszonego ryzyka.

Przyjgte w Banku zasady oceny adekwdtikapitatowej zaktadaty maksymalmlokacg na

ryzyka na poziomie 81% funduszy wiasnych. Szczegptoozkitad zostat przedstawiony
w Tabeli 5.

Tabela 5
rodzaj ryzyka max % alokacji
kapitatu

ryzyko operacyjne 9%
ryzyko kredytowe 60%
ryzyko koncentracji 3%
ryzyko stopy procentowej w kgize bankowej 2%
ryzyko ptynndaci 2%
ryzyko wyniku finansowego 5%

razem 81%

Bank dokonywat agregacji wymogow kapitalowych nazmzegodlne rodzaje ryzyka uznane
za istotne, tym samym obliczat kapitat wemmny w oparciu o metad minimalnego
wymogu kapitalowego. Punktem wgjowym dla ustalenia kapitalu wewtnznego byt
regulacyjny wymaog kapitatowy wyliczony metqid

— standardow w zakresie ryzyka kredytowego,

— wskanika bazowego w zakresie ryzyka operacyjnego.
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Kapitat wewretrzny stanowit sum regulacyjnego wymogu kapitatowego, dodatkowych
wymogow kapitatowych oraz wymogow kapitalowych mapstate istotne rodzaje ryzyka,
obliczonych zgodnie z obowdujgcymi w Banku zasadami szacowania Kkapitatu
wewretrznego. W 2016r regulacyjny wymoég kapitatowy pokey ryzyko kredytowe

I operacyjne w zwizku z powyszym Bank nieobliczat na te ryzyka dodatkowych

wymogow.
6.2. Warto$¢ ekspozycji waonej ryzykiem dla ryzyka kredytowego
Kwoty wymogu kapitalowego z tytutu ryzyka kredytogee tj. 8% kwot ekspozyciji

wazonych ryzykiem dla kategorii ekspozycji okienych w art. 112 Rozpogdzenia CRR

zostaly przedstawione w Tabeli 6:

Tabela 6
kategoria ekspozyciji stan na dzie
31.12.2016
ekspozycje wobec gdow centralnych lub bankéw centralnych 0
ekspozycje wobec samaadodw regionalnych lub wiadz lokalnych 103
ekspozycje wobec podmiotow sektora publicznego 1
ekspozycje wobec instytuciji 0
ekspozycje wobec przegbiorstw 418
ekspozycje detaliczne 2118
ekspozycje zabezpieczone hipotekami na nieruckoianch 1702
ekspozycje, ktérych dotyczy niewykonanie zohgrania 355
ekspozycje kapitatowe 96
inne pozycje 583
razem metoda standardowa 5376

6.3. Wymogi w zakresie funduszy wtasnych

Kapitaty Banku byty adekwatne do prowadzonej dhngci.

Kwota wymogu kapitalowego z tytutu ryzyka kredytaywe wyliczana w oparciu o meted
standardow, stanowaca 8% ekspozycji wanej ryzykiem, na koniec 2016 roku, wyniosta
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5.376 tys. zi. Kwota wymogu kapitatowego z tytulyzyka operacyjnegowyliczana
w oparciu 0 metoglwskanika bazowego, wyniosta 825 tys. zhdznie, minimalny wymaog

kapitatowy wyniost 6.201 tys. zt.

W Tabeli 7 zostat zestawiony kapitat wepnzny na poszczegolne rodzaje ryzyka.

Tabela 7
rodzaj ryzyka kwota

ryzyko operacyjne 825
ryzyko kredytowe 5376
ryzyko koncentracji 49
ryzyko stopy procentowej w ksize bankowe;j 59
ryzyko ptynndci 23
ryzyko wyniku finansowego 0

kapitat wewrgtrzny 6 332

Bank wyznaczyt wartxi: tagcznego wspotczynnika kapitaltowego na poziomie nigsaym

niz 13,25% oraz wewgtrznego wspoétczynnika kapitalowego na poziomieniezym ni 9%.
taczny wspoétczynnik kapitatowy na dzi€1.12.2016r. wynidst 15,58%.
Wewretrzny wspoétczynnik kapitatowy na dzie€31.12.2016r. wyniost 15,25 %.

7. Ryzyko kredytowe

7.1. Definicje naleznosci przeterminowanych i zagrazonych

Wedtug stanu na dzie31.12.2016r. Bank stosowat defiriayaleznoici przeterminowanych,
zagrazonych oraz metody ustalania korekt wacioi rezerw w oparciu 0 zapisy
Rozporadzenia Ministra Finanséw z dnia 16 grudnia 2008rspvawie zasad tworzenia
rezerw na ryzyko zwzane z dziatalrizia bankow.

Naleznosci zagraone - to nalenosci zaklasyfikowane do kategorii nalesci poniej
standardu, wtpliwe i stracone.

Naleznos¢ przeterminowana — jest to kwota rat kapitatowycip lodsetek niesptacona

w terminach okrdonych w umowie kredytu.
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7.2.0pis metod przyjetych do ustalania korekt wartosci i rezerw

Kredyty i pazyczki Bank wyceniat na dzbke bilansowy wg zamortyzowanego kosztu

z uwzgkdnieniem metody efektywnej stopy procentowej (ESP).

Podstawowym Kkryterium ustalania poziomu rezesw s
— podmiotowo- przedmiotowa klasyfikacja natesci,
— kategorie ryzyka nammosci,
— ekspozycja kredytowa jako podstawa do wyliczenizmney,

— pomniejszenie podstawy tworzenia rezerw o wérgabezpiecze
Tworzenie rezerw celowych w Banku jest obgeidowe.

Rezerwy celowe na ryzyko kredytowe, zmane z ekspozycjami kredytowymi stangeyimi
naleznosci z tytutu kredytow i peyczek detalicznych, zaklasyfikowanych do kategorii

»nhormalne” Bank tworzyt w wysoki 1,5% podstawy tworzenia rezerw celowych.

Na ekspozycje kredytowe zaklasyfikowane do kateggpod obserwag’” oraz grupy
.zagrazonych” Bank tworzyt rezerwy celowe na podstawie yiwdiualnej oceny ryzyka
obciazajagcego daa ekspozygj, w wysokadci minimalnej, okrélonej w Rozporzadzeniu,
o ktérym mowa w ust. 1:

1) 1,5% podstawy tworzenia rezerw - w przypadku daitie ,pod obserwag’,

2) 20% podstawy tworzenia rezerw - w przypadku daite ,ponizej standardu”,

3) 50% podstawy tworzenia rezerw - w przypadku kategw atpliwe”,

4) 100% podstawy tworzenia rezerw - w przypadku d@itie,stracone”.

Pierwsza klasyfikacja ekspozycji kredytowej dokoapa jest w momencie udzielania
kredytu. Klasyfikacja ekspozycji kredytowych w tcad trwania okresu kredytowania oraz
tworzenie rezerw celowych na ekspozycje kredytoakodywane jest przez system bankowy

(funkcja automatyczna).

7.3.Laczna kwota ekspozycji wedtug wyceny bilansowej (po korektach
rachunkowych) i srednia kwota ekspozycji w danym okresie w podzialea klasy

ryzyka

taczna kwota ekspozycji kredytowych wedlug wycenyamhdowe] na dzie 31.12.2016r.

zostata przedstawiona w Tabeli 8.
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Tabela 8
wyszczegolnienie sgilnlr;azdozlig

ekspozycje wobec §dow centralnych lub bankéw centralnych 508
ekspozycje wobec samaddw regionalnych lub wtadz lokalnych 6421
ekspozycje wobec podmiotow sektora publicznego 6
ekspozycje wobec instytuciji 30 232
ekspozycje wobec przedgbiorstw 4125
ekspozycje detaliczne 36171
ekspozycje zabezpieczone hipotekami na nieruckoiach 31575
ekspozycje, ktérych dotyczy niewykonanie zobgmania 3046
ekspozycje kapitatowe 1196
inne pozycje 9 655

razem 122 935

Srednia kwota ekspozycji w podziale na klasy zospatzdstawiona w Tabeli 9.

Tabela 9

wyszczegolnienie

srednia kwota
w okresie

od 31.12.2015

do 31.12.2016

ekspozycje wobec §dow centralnych lub bankéw centralnych 523
ekspozycje wobec samaddw regionalnych lub wtadz lokalnych 7 457
ekspozycje wobec podmiotow sektora publicznego 8
ekspozycje wobec instytuciji 24 761
ekspozycje wobec przegbiorstw 6 327
ekspozycje detaliczne 33913
ekspozycje zabezpieczone hipotekami na nieruchciah 28 682
ekspozycje, ktérych dotyczy niewykonanie zobgmania 3522
ekspozycje kapitatowe 1197
inne pozycje 7 628

razem 114 018
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7.4. Struktura bran zowa ekspozycji w rozbiciu na klasy ryzyka, w tym okeslenie

ekspozycji wobec MSP, wraz z dodatkowymi szczegGtami w uzasadnionych

przypadkach

Bank w swoich ekspozycjach kredytowych na konidaur@016 ujawnia 13 bran Udziat

poszczegolnych branwv podziale na klasy ryzyka (wagtonominalna) zostat przedstawiony

w Tabeli 11.

Struktura brazowa w rozbiciu na klasy ryzyka wobecSM zostata przedstawiona w Tabeli 12.

7.5.Struktura ekspozycji wedtlug okreséw zapadalnéci w podziale na klasy

ekspozycji wraz z dodatkowymi szczegoétami w uzasaamych przypadkach

Struktura ekspozycji bilansowych wedtug wddionominalnej przy uwzgbnieniu terminéw

zapadalnéci przedstawiata gina koniec roku 2016 nggiujaco:

Tabela 10
obda;nziiy pozostale ospodarstwa| instytucje
termin zapadalngci nste ir;setz:l;::;e przedsgbiorcy g dzmowe samc?r/:; d cj> we
kredytowych finansowego

bez okrélonego terminu 1 500,00 0,00 4 256,88 729,05 0,00
<= tydzien 9 458,30 0,00 6 658,43 4 052,13 0,00
>1 tydzieh <= miesic 15 611,02 7,51 617,41 1 385,31 10,57
>1 miesic <= 3 miesice 1 400,00 15,13 732,98 980,02 604,88
>3 miesice <= 6 miesicy 503,77 22,96 2 207,88 2 389,42 615,45
>6 miestcy<= 1 roku 0,00 46,93 2 448,45 3 146,33 1 230,90
>1 roku <= 2lata 0,00 98,01 2 260,23 4 877,76 921,80
>2lata <= 5 lat 0,00 145,21 6 141,95 8 413,89 1 698,97
>5 lat <= 10 lat 0,00 0,00 5 694,23 7 298,98 1337,81
>10 lat <= 20 lat 0,00 0,00 967,47 7 841,52 0,00
>20 lat 4 615,11 0,00 555,58 3327,93 0,00
razem 33 088,20 335,75 32 541,39 44 442,34 6 420,38
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Tabela 11

L, wartasé wartasé aa
wartosé . . wartosé
wartasé nominalna w nomlnalnq w nomlnalne_l_ nominalna
nazwa bray . struktura " struktura kategorii struktura | w kategorii | struktura .. | struktura
nominalna kategorii od . w kategorii
,nhormalna” P »PONI<€) » ~Straconej”
obserwaay standardu
administracja publiczna 6 420,38 12,21% 6 420,38 13,59% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
i obrona narodowa
budownictwo 8 947,24 17,02% 8 942,26 18,92% 4,98 3,27% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
posrednictwo 545,06 1,04% 545.05 1,15% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
finansowe !
kultura, rozrywka i 668,45 1,27% 668,45 1,41% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
rekreacii
obstuga rynku 6 045,02 11,50% 3063, 81 6,48% 0,00 0,00% 888,21 98,06% 2 093,00 49,17%
nieruchomeéci
zakwaterowanie i 1535,59 2,92% 1535,59 3,25% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
ustugi gastronomiczi
handel hurtowy i 6301,80 | 11,99% 6 243,21 13,21% 0,00 0,00% 17,59 1,94% 41,00 0,96%
detaliczny
opieka zdrowotna i 1 847,57 3,51% 1847,57 3,91% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
pomoc spoteczr
przetworstwo 12 969,84 | 24,67% 11 861,36 25,10% 147,33 96,73% 0,00 0,00% 961,16 22,58%
przemystow
rolnictwo, l&nictwo i 3534,26 6,72% 2 415,13 5,11% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 111913 | 26,29%
towiectwc
transporti gospodarka| 109,19 0,21% 66,61 0,14% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 42,58 1,00%
magazynow
gospodarowanie 3 445,90 6,56% 3 445,90 7,29% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
sciekami i odpadar
inne 197,79 0,38% 197,79 0,42% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
razemn 52568 09 100% 47253 11 100% 152,3 100% 905,8( 100% 4 256,87 100%
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w Lodzi

Tabela 12

wartasé

wartasé

wartasé ol o wartasé
wartasé nominalna w nomina n‘? w nomina na_L_ nominalna
nazwa bragy nominalna struktura Kategorii struktura kategorii struktura | w katggqru struktura w kategorii struktura
,hormalna” »pod »PONIZEJ » ~Straconej”
obserwagqy standardu

budownictwo 5915,14 | 18,07% | 591514 21,48% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
kultura, rozrywka i 653,88 2,00% 653,88 2,38% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
rekreacja

. . f f 0 f f 0 s s 0 , f 0 f f 0
obstuga rynku 595592 | 18,20% 3051,60 | 11,08% 0,00 0,00% 811,32 97,88% | 2093,00 | 49,66%
nieruchoméci
zakwaterowanie i 152412 | 4,66% 1524,12 5,53% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
ustugi gastronomiczne
handel hurtowy i 417965 | 1277% | 412106 | 14,96% 0,00 0,00% 17,59 2.12% 41,00 0.97%
detaliczny
przetworstwo 973922 | 2975% | 863073 | 31.:34% 147,33 100% 0,00 0,00% 961,16 22,81%
przemystowe
[0'”."’“"’0' leSnictwo i 1119,13 | 3,42% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 1119,13 | 26,56%
owiectwo
gospodarowanie | 5 4590 | 10530 | 344500 | 1251% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
sciekami i odpadami
inne 197,79 0,60% 197,79 0,72% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
razem 32730,75| 100% 27540,22 | 100% 147,33 100% 828,91 100% 4 214,29 100%
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7.6.Podziat na istotne brarze ekspozycji zagrgonych

Wartas¢ ekspozycji zagrionych (wedtug warteci nominalnej) oraz kwoty korekt wasac
rezerw (wedtug wartei nominalnej) w podziale na poszczegolne beaprzedstawiata i

nastpujaco:
Tabela 13
wartasé naleznosci WSkf?;E;%tVWCia
nazwa bramgy zagr@onych rezerwy celowe .
w tys. zt w tys. zt zagnzgnych .
rezerwami celowymi

obstuga rynku nieruchonsci 2981,21 4,62 0,15%
handel hurtowy i detaliczny 58,59 44,18 75,41%
przetwérstwo przemystowe 961,16 238,71 24,84%
rolnictwo, lesnictwo i fowiectwo 1119,13 1076,18 96,16%
transport i gospodarka magazynowa 42,58 42,58 100%
azem 5 162,67 1 406,27 27.24%

7.7.Uzgodnienie zmian standéw korekt wartéci i rezerw z tytutu ekspozyciji

0 utraconej wartosci.

Korekty wart@ci z tytutu udzielonych kredytow i pgczek oraz innych nateosci Banku

obejmowaty wartéci utworzonych rezerw celowych oraz nierozliczonewzj¢ (ESP).

Stan rezerw celowych ogétem w 2016r zmieniedngis¢pujaco:

1) saldo pocatkowe = 1 552,72 tys. zt.
2) zwigkszenia rezerw (+) 432,14 tys. zi.
3) zmniejszenia rezerw (-) 66,04 tys. zt.
4) wykorzystanie (-) 0,00 tys. zt.
5) saldo kaicowe = 1 918,82 tys. zt.
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8. Ryzyko operacyjne

Ryzyko operacyjne to wygbienie kydz mozliwos¢ wysigpienia straty wynikaicej
Z niedostosowania lub zawodiao proceséw wewgtrznych, ludzi i systemow lub ze zdafize

zewretrznych, w tym rownie ryzyko prawne.

Na proces zaggzania ryzykiem operacyjnym sktadatyg:si

1) identyfikacja ryzyka, polegaga na okr@aniu zagraen zwigzanych z ryzykiem
operacyjnym dla wszystkich obszaréw dziatdtmdanku,

2) system monitorowania oparty na systematycznym gdaerau danych
0 przyczynach strat, ich wielkoach i czstotliwosci wysiepowania,

3) efektywna ocena ryzyka operacyjnego, ulwaajaca zidentyfikowanie obszaréw
ryzyka, tzw. mapa ryzyka,

4) redukcja i ograniczanie ryzyka operacyjnego, realane poprzez wykonywanie
wydawanych zalede wdrazanie dziatd naprawczych podejmowanych w wyniku

analizy zarejestrowanych incydentéw oraz podnoszsammokontroli pracownikow.

Bank nie stosowat zaawansowanych metod pomiaru,iceayl wymdg kapitatowy
Z tytutu ryzyka operacyjnego metpaskanika bazowego. Regulacyjny wymaog kapitatowy
z tytutu ryzyka operacyjnego wynosit 875 tys. zistanowit 7,21% kapitatu uznanego.
Podstaw oceny adekwatrsgi pokrycia ryzyka operacyjnego regulacyjnym wynesgi
kapitatowym stanowity poniesione (rzeczywiste igratjalne) koszty z tytutu zdanzeyzyka
operacyjnego.

W Banku prowadzone byto systematyczne gromadzeargyah zwizanych z ryzykiem
operacyjnym.

Ewidencjonowanie zdarae operacyjnych odbywa eizgodnie z kategoryzagcjzawarg
w Rekomendacji M, wyriniajgcej 7 rodzajow zdarzeoperacyjnych rozpisanych na 20
kategorii (w Tabeli 14 wyszczegodlniono tylko kategpw ktorych doszio do zdanze Suma
strat (rzeczywistych i potencjalnych) z tytulu zastrowanych w @igu roku 14 zdarze
operacyjnych wyniosta 149,06 tys. zt.

Zaewidencjonowane straty operacyjne (rzeczywiste patencjalne) w roku 2016

w poszczegolnych kategoriach ryzyka zostaty praadsine w Tabeli 14.
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Tabela 14
rodzaj ikategoria |y, | kw. | IVkw. | oo | Tazem
zdarzenia (tys zb) | (ilosé)
1 | oszustwo wewegtrzne 0,47 0,47 1
1.1| dziatania nieuprawnione 0,47 0,47 1
2 | oszustwo zewetrzne 16,10 51,18| 67,90 2
2.1| kradziez i 0szustwo 16,10 51,1§ 67,90 2

zasady dotycace
zatrudnienia oraz
bezpieczéstwo w
miejscu pracy

klienci, produkty i
4 | normy prowadzenia

dziatalnosci

5 szkody w rzeczowych 5.95 5,95 1
aktywach trwatych

51 kle;sk|2ny|o+owe||nne 505 5,95 1
zdarzenia

zaktécenia dziatalndci
6 |gospodarczeji awarie
systemu

wykonanie transakgciji,
7 |dostawa i zaradzanie | 0,84 3,39 65,40 5,09] 74,73 11
procesami

wprowadzanie do
systemu, wykonywanie,

7.1 . L 0,84 3,39 65,40 5,09 74,73 11
rozliczanie i obstuga
transakcji
razem 149,06 14

W badanym okresie nie wysglity zdarzenia operacyjne, w przypadku ktorych matieby

podj¢ szczegoblne dziatania naprawcze.

Najwyzsze straty brutto (rzeczywiste i potencjalne) Baunidst w rodzaju zdarzenia:
wykonanie transakcji, dostawa i zaglzanie procesami, w ktérej doszio do 11 zdarzea

sune w wysokaci 74,73 tys. zt oraz w rodzaju oszustwa zetnane, gdzie

2 zdarzenia przyniosty straty o waito67,79 tys. zt.

Stopier naraenia Banku na ryzyko operacyjne oceniono jako akweeginy. Poziom strat nie

stanowit bezpéredniego zagrenia dla funkcjonowania Banku.
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9. Ujawnienia w zakresie ekspozycji kapitatowych

9.1. Podziat ekspozycji ze wzgdu na cel nabycia

Bank wykazuje w bilansie ekspozycje kapitatowe, r&tdnie g zaliczane do portfela
handlowego. G&¢ z posiadanych ekspozycji kapitalowych to akcje lBaArzeszajcego
nabyte z przyczyn strategicznych. Pozostate ingtniyn Bankowe Papiery Wagtiowe

nabyte w celu oggniccia zyskow kapitatowych.

Tabela 15

wyszczegolnienie cel nabycia

cel strategiczny, zyski

Akcje SGB Bank S.A. w Poznaniu .
kapitatowe

>

Bankowe Papiery Warfoiowe wyemitowane przez SGB-Bank S.

z siedzila w Poznaniu zyski kapitatowe

Udzialy w Spotdzielni System Ochrony SGB przynalaé

Zasady klasyfikacji i wyceny papieréw wastiowych wynikayj z Rozporzdzenia Ministra
Finans6w z dnia 01 pedziernika 2010 roku w sprawie szczeg6lnych zasatiurskowdci
bankow (t.j. Dz. U. 2013 poz.329).

Bank wprowadza do kgy rachunkowych papiery waticiowe na dzié zawarcia kontraktu

w cenie nabycia.

9.2. Warto$¢ bilansowa i wartoéé godziwa papierow wartgciowych

Wycena papieréw wartgciowych
Na dzieé bilansowy Bank wycenia papiery wasttowe nasfpujaco:
— przeznaczone do obrotu w cenie nabycia, z wudrgéniem odpisow
aktualizupcych,
— dostpne do sprzedy wedtug wartéci godziwej, a skutki zmian wadoi godziwej
odnosi na kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny,
— utrzymywane do terminu zapadaiocd wediug zamortyzowanego Kkosztu,

z uwzgkdnieniem metody efektywnej stopy procentowe.
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Z uwagi na brak informacji na temat wiarygodnejyceynkowej tych ekspozycji ich waré

rynkowg stanowi warté¢ bilansowa.

Na dzieh 31.12.2016r Bank posiadat ngsijgce papiery warticiowe niedopuszczone do

obrotu regulowanego:

Tabela 16
wartosié wartaosié wartasé
nazwa emitenta nazwa instrumentu bilansowa rynkowa godziwa
w tys. zt w tys. zt w tys. zi
SGB Bank S.A Akcje ,AD”" 1 043,20 1 043,20 0,00
SGB Bank S.A Akcje I 1,00 1,00 0,00
Bankowe Papiery
SGB Bank S.A Wartciciowe 150,94 150,94 0,00
Spétdzielczy System :
Ochrony SGB Udzialy 1,00 1,00 0,00
razem 1196,14 1196,14 0,00

9.3.Rodzaje, charakter i kwoty ekspozycji w kapitatowyt papierach wartosciowych

Bankowe Papiery Warfoiowe SGB-Banku S.A. gs zdematerializowanymi papierami

wartagsciowymi  na  okaziciela, emitowanymi na  warunkach @elazania
podporadkowanego. Emitent zobogzany jest do spetnienidwiadczenia pieriznego

polegajcego na zaptacie kwoty odpowiagiagj wart@dci nominalnej BPW oraz odsetek.

Akcje SGB —Banku S.A.gsto akcje imienne zwykite wyemitowane przez SGB AlBS.A.

w celu podwyszenia kapitatu zaktadowego Spoiki.

9.4. Zrealizowane zyski lub straty ze sprzeday i likwidacji w uj eciu skumulowanym

w danym okresie.

Na dzien 31.12.2016r. Bank zrealizowat zyski z posiadanygankowych Papierow
Wartasciowych w wysokéci 5,87 tys. zt (konto 833). Kwette stanowity odsetki od
Bankowych Papierow Wartoiowych wyemitowanych przez SGB — Bank S.A. w Poana
Bank uzyskat rownie dywidend od Akcji SGB — Banku S.A. w Poznaniu w wysékob
21,91 tys. zt. (konto 832).
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9.5. Niezrealizowane zyski i straty z przeszacowania efgszycji kapitatowych.

Bank w 2016r. nie zaliczyt do funduszy podstawowydhb uzupetniajcych
niezrealizowanych zyskéw i strat z przeszacowaképezycji kapitatowych.

10 Ryzyko stopy procentowej dla pozycji zakwalifikowalych do portfela

bankowego

Bank definiuje ryzyko stopy procentowe] jako nigberzeéstwo negatywnego wplywu
zmian stop procentowych na wynik finansowy orazartsovy wartas¢ zaktualizowan

kapitatu.

Ryzyko to w Banku zwizane jest z:

1) ryzykiem przeszacowania,

2) ryzykiem bazowym.
Ryzyko opcji klienta oraz ryzyko krzywej dochodaigb uznaje si jako nieznacgce
w dziatalngci Banku.

Bank przyjmujeze zmiana stop procentowych sama w sobie niezjéstem potencjalnych
strat. Naraenie wyniku Banku na negatywne oddzialywanie gzane jest
W najistotniejszym stopniu z #0ica wyskpujaca pomkdzy wielkacig aktywow
I pasywow przeszacowywanych w poszczegolnych praksth oraz z nierbwnomiegrskah

zmian wysokéci poszczegolnych stép referencyjnych.

Bank dizy do ograniczania ryzyka bazowego oraz ryzyka @aesvania poprzez

odpowiednie ksztalttowanie struktury aktywow i paéywoprocentowanych.

Bank kreuje polityk cenova mapca na celu utrzymanie adekwatnej do skali dziat&no
stabilne] bazy depozytowej, dochodowego portfeladigtowego, wypracowanie pglanej

mary.

Bank ograniczania ryzyko opcji klienta poprzez ewanie optat za opg] zwilaszcza
dla mazliwosci zerwania depozytu przed umownym terminem (zastasie zmniejszonego

oprocentowania).

Dla potrzeb analizy ryzyka stopy procentowej Bamkzglednia ryzyko wczéniejszych sptat

kredytow i ryzyko zrywalnéci depozytow. Przedmiotowe wastn podlegag limitowaniu.
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Bank nie posiada portfela handlowego, wyznaczagmoziyzyka stopy procentowej tylko dla

produktéw zaliczanych do portfela bankowego.

Pomiar ryzyka stopy procentowej w Banku dokonywagest przez Zespét Zagdzania
Ryzykami i Analiz i odbywa si w cyklach miesicznych. Analizy prezentowane
S3 na posiedzeniach Zayjdu Banku i Rady Nadzorczej.

W przypadku szokowej zmiany (spadku) stép procepobmo 200 p.b. wynik odsetkowy wg
stanu na 31 grudnia 2016r. zmniejszytby®i733 tys. zt w skali 12 miegy, co stanowitoby
6,07% kapitatu uznanego i 18,46% wyniku odsetkowego

Zmiana stop procentowych o 200 p.b. wehkaby na spadek wartoi ekonomicznej Banku
0 2 tys. zt, co w relacji do kapitalu uznanegood@{02% (przy zatoonym limicie max
2,00%).

Wyniki testu warunkéw skrajnych wykorzystywane byly procesie szacowania i oceny
adekwatnéci poziomu kapitatu wewgirznego w Banku. Kapitat wewtrzny na ryzyko
stopy procentowej na dzie31.12.2016r. wyniost 59 tys. zi, stan@wi0,49% kapitatu

uznanego.

11 Polityka zmiennych skiadnikbw wynagrodzé& o0so6b zajmupcych

stanowiska kierownicze w Banku

Bank Spotdzielczy Rzemiosta w todzi nie jest bankieistotnym w rozumieniu
art.4 ust. 1 pkt. 35 Ustawy Prawo bankowe, wazku z tym nie zostat powotany w ramach

Rady Nadzorczej komitet ds. wynagrofize

Polityka zmiennych skladnikow wynagrodzesob zajmujcych stanowiska kierownicze
okresla zasada ustalania, wyptacania i monitorowaniaemmych sktadnikéw wynagrodie

0s6b zajmujcych stanowiska kierownicze w Banku.

Bank nie uwzgldnit stanowisk kierowniczych, poza cztonkami Zgha, z uwagiz w ocenie

Banku nie maj one istotnego wptywu na profil ryzyka Banku.

W celu okrglenia istotnego wptywu na profil ryzyka Rada Nadzar dokonata analizy
petnomocnictw nadanych przez Zaiz Petnomocnictwa do generowania ryzyka w zakresie

aktywow i pasywow Banku posiadaj
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1) Glowna Ksggowa — zatwierdzanie lokat skiadanych w Banku Zragsym
z nadwyek finansowych,
2) Dyrektorzy Oddziatbw — podejmowanie decyzji kredyych, zawieranie i zmiany
warunkow umow,
3) Kierownicy Punktow Kredytowych — podejmowanie dgtyxredytowych,
zawieranie i zmiany warunkow umaow.
Decyzje podejmowane przez petnomocnikdw w zakrgsieerowania ryzyka kredytowego
nie przekraczaj (w ostatnich 4 latach) wagcowo 9,0% wszystkich decyzji kredytowych

w Banku.

Lokowanie nadwyek finansowych zgodnie z uma@wzrzeszeniow nastpuje w Banku
Zrzeszajcym, a osoby podejmage decyzje w tym zakresie mayvptyw tylko na okres

ulokowania nadwsek.

Rada Nadzorcza ocenitaze Pelnomocnicy Zagdu nie generwj istotnego ryzyka
wplywajacego na profil dziatania Banku i vagza stosowanie polityki zmiennych sktadnikdw
wynagrodzé do stanowisk kierowniczych bezpednio podlegtym cztonkom Zasdu.

Do obowhzujacego w Banku systemu wynagradzania cztonkow atarzwprowadzono

zmienny sktadnik wynagrodzenia w rozumieniu — raguhowy preme roczrs.

Regulaminowa premia roczna, przyznawana jest natpatike oceny efektow pracy cztonka
Zarzadu Banku przy zastosowaniu ngsijacych kryteriow:

— jakos¢ portfela kredytowego,

— realizacja planu finansowego Banku,

— realizacja przyjtej strategii.

Pozytywna ocena uwarunkowana jestguhego spetnienia ngpujacych przestanek:

1) utrzymania udziatu kredytow zagmnych w obligu kredytowym na poziomie nie
wyzszym ni 9%,

2) realizacji planu finansowego (Rada Nadzorcza powyiy ocenia realizagjplanu
finansowego, gdy osijniety w danym roku wynik finansowy nie jestzezy niz 80%
planowanego wyniku),

3) pozytywnej oceny realizacji praygj strategii.

Strona3l



SGB

Bank Spéldzielczy Rzemiosta

w Lodzi Informacje podleggje ujawnieniu
wedtug stanu na dzie31.12.2016 roku.

Wysoka¢ premii rocznej nie mae stanowd znacacej czsci wynagrodzenia czionka

Zarzadu Banku.

taczna kwota premii rocznej dla oséb glch polityka zmiennych sktadnikow wynagrodze
w Banku nie mee przekrocz§ 15% rocznego zweryfikowanego przez biegtego remiale
wyniku finansowego netto. Wyptatagszi odroczonej premii rocznej ngpuje po dokonaniu
pozytywnej oceny jakii portfela kredytowego za okres oceny przy uwdgieniu
aktualnego wyniku finansowego netto Banku. Rada zZ¥exta podejmuje decyzje
0 przyznaniu premii rocznej w formie uchwaty dlespozegdélnych cztonkow Zagdu Banku.
60% premii rocznej wyptacane jest niezwtocznie pypnaniu. Przyjmuje sitrzyletni okres

odroczenia pozostatej i premii rocznej.

Rada Nadzorcza dokonuje weryfikacji poziomu przymjazsci odroczonej premii rocznej
oraz podejmuje decyzje o jej wyptacie. ¢&z odroczona premii rocznej akceptowana jest
przez Rad Nadzorcza pod warunkiem spetnienia kryterium wskagpggo,ze akceptowalny
poziom ryzyka kredytowego nie zostat przekroczo@droczona ox¢ premii zostaje
roztozona na 3 roOwne roczne raty ptatne z dotu. Ustatosusku pracy czionka Zaydu
Banku w okresie oceny nie powoduje pozbawienia gavp do cgsci odroczonej premii
rocznej. W takiej sytuacji, ocena pracy czionkazddu Banku pod #em wyptaty czsci
odroczonej premii rocznej, obejmuje okres petnichilakcji cztonka Zarzgdu Banku oraz
konsekwencje podfych w tym okresie decyzji. Wyptata premii rocznepstpuje
jednorazowo (og¢ premii rocznej nie jest odraczana)zgk w roku podlegajcym ocenie
spetniony jest jeden z paszych warunkéw:

1) suma bilansowa Banku nie przekracza kwoty 200 ra,P

2) dynamika portfela kredytowego Banku rok do rokuprieekracza 120%.

Informacje o sumie wyptaconych w 2016r. wynagradpsobom zajmugym stanowiska

kierownicze w rozumieniu Uchwaty 258/2011 KNF.

Tabela 17
stanowiska kierownicze sklsatlzir?iki llosé mienne Siadnid w s, 2 llosé
0s6b gotowka instrumenty| os6b
w tys. zt
Cztonkowie Zarzdu 411 5 20 - 2

Strona32



SGB

Bank Spéldzielczy Rzemiosta

w Lodzi Informacje podleggje ujawnieniu
wedtug stanu na dzie31.12.2016 roku.

Informacje o sumie wyptaconych w 2016r. wynagradzavigzanych z podjciem lub
zakaczeniem stosunku zatrudnienia z osobami zajoyapi stanowiska kierownicze, liczb
0sOb otrzymujcych takie platnéci oraz najwyszy wartas¢ ptatngci na rzecz jednej

osoby zostaly zaprezentowane w Tabeli 18.

Tabela 18
wyszczegolnienie wartasé

suma wyptat (odpraw) z tytulu zakczenia stosunku pracy z osobami 0
stanowiskach kierowniczych (w tys. z})

ilos¢ 0so6b, ktore otrzymato ww. wynagrodzenie 0

najwyzsza kwota wyptacona pojedynczej osobie (w tys. zt) 0
suma wyptat zmiennych sktadnikbw wynagradzania tattly nawgzania w 2016r
stosunku pracy Z osobami na stanowiskach kierowalt 0
(w tys. zt)

ilos¢ 0so6b, ktore otrzymato ww. wynagrodzenie 0

najwyzsza kwota wyptacona pojedynczej osobie (w tys. zt) 0

12 Ryzyko ptynnosci

12.1.0rganizacja systemu zradzania ryzykiem ptynnosci

Zasady zargdzania ptynnécia finansows i ryzykiem ptynndci, w tym okrdlenie struktury
organizacyjnej, metody pomiaru oraz monitorowani@zipmu pltynnéci, metody
ograniczania ryzyka utraty ptyném, awaryjne plany dziatania, a tekzakres, agstotliwosé
i tryb przekazywania informacji w zakresie plydoo dla organdéw i komorek
organizacyjnych Banku zostaly zawarte w Zasadactradzania ryzykiem plynniei

w Banku Spétdzielczym Rzemiosta w todzi.

W procesie zardzania ryzykiem ptynniei w Banku uczestnigz

1) Rada Nadzorcza nadzogop wszystkie aspekty polityki zadzania ryzykiem
ptynnaici, zatwierdzajca strategiczne cele jak rownigesty warunkow skrajnych,
oceniagca adekwatn@ i skuteczné¢ systemu zaegdzania ryzykiem na podstawie
okresowej i syntetycznej informacji przedstawigmejez Zarzd,;

2) Zarzd odpowiadajcy za utrzymanie ryzyka ptyn&c na poziomie nie wiAszym ni
zaakceptowany przez Ratladzorcz apetyt na ryzyko. Obowzkiem Zaradu jest
zapewnienie skutecznego dziatania systemyadaemia ryzykiem ptynniei;
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3) Prezes Zamdu nadzorujcy zarazdzanie wszystkimi rodzajami ryzyka, w tym
ptynnadci;

4) ZespoOt Zarzdzania Ryzykami i Analiz petlpey funkcje komérki monitoruace;
ryzyko ptynndgci, podlegaicy Prezesowi Zagglu. Do gtdwnych obovazkdw
Zespolu Zargdzania Ryzykami i Analiz naky m.in.. monitorowanie poziomu
ryzyka ptynndci, weryfikowanie i modyfikowanie procedur jak i tod zaradzania
oraz pomiaru tego ryzyka, proponowanie limitdw, gpmowadzanie testow
warunkéw skrajnych oraz spaudzanie raportdw z pomiaru ryzyka ptyrico dla
Rady Nadzorczej i Zagru Banku;

5) Zespdt ds. Ksigowdsci i Sprawozdawczmi bedacy komorky odpowiedzialp za
operacyjne zagdzanie ryzykiem plynmiei, znajdujcy Sk w strukturze
organizacyjnej w pionie Wiceprezesa Zmla ds. Finansow. Do najwaiejszych
zada Zespotu ds. Ksgowasci i Sprawozdawczei naleey m.in.: zaradzanie
ptynnaicia dzienrny, biezaca i krotkoterminows, wyznaczanie nadzorczych miar
ptynnaici oraz wskanika LCR, ale rownig optymalizowanie zagrizaniasrodkami
i nadwykami Banku w taki sposob, aby wyaywa sic ze wszystkim zawartych
umow;

6) pozostate komérki i stanowiska odpowiedzialne mza. kontro¢ i utrzymywanie
limitbw kasowych, sporgzanie wykazu kredytéw do ewentualnej odsprzgdsa
potrzeby planu awaryjnego, czy przekazywanie infmjn niezlgdnych do
sporzdzania prognozy przeptywdéw piennych.

12.2.Sposéb pozyskiwania finansowania dziatalrégi

Podstawowynurodiem finansowania aktywow Bankwy $rodki pozyskane od podmiotow

niefinansowych. Bank uznaje depozyty tego sektarstabilnezrodto finansowania.

Celem Banku jest wydienie sredniego terminu wymagalda przyjmowanych depozytow,
tak aby Bank mogt otwietapo stronie aktywnej pozycje o dkzym horyzoncie czasowym,
przy czym Bank &dzie dizyl do takiego konstruowania produktéw depozytowych,
aby ich budowa byta optymalna pogtém ryzyka ptynnéci.

Bank dizy ponadto do dywersyfikacjirodet finansowania poprzez zatzanie udziatem

srodkéw duych deponentéw w bazie depozytowejefizinegocjaciji oprocentowania oraz do
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podnoszenia stabildoi zrodet finansowania gtéwnie poprzez pozyskiwamakow od oséb

fizycznych w akceptowalnej cenie.

Gtownym zrodiem finansowania kredytéw dtugoterminowych w Banjest nadwyka
funduszy wiasnych nad aktywami nieptynnymi oraz dosaa najbardziej stabilnych

depozytach terminowych oséb fizycznych.

12.3.Zasady funkcjonowania w ramach Zrzeszenia i SystemQ@chrony SGB

Bank posiadat dodatkowe zabezpieczenia ptyaone ramach Zrzeszenia. e regulowa
Swojg ptynnas¢ ptatnicz poprzez wykorzystywanie szeregu instrumentow evaro/ch przez
Bank Zrzeszagy, tj:

1) rachunki bieagce i lokaty terminowe, ktore charakteryzigie wysoky ptynncicia

(mozliwos¢ wycofania lokaty przed terminem),

2) kredyty i payczki,

3) system wspoffinansowania konsorcjalnego z Bankienegzajcym,

4) transakcje sprzedw wierzytelngci Bankowi Zrzeszagemu,

5) zakup bondw i obligacji skarbowych zaspednictwem Banku Zrzeszgego,

6) zakup jednostek uczestnictwa w funduszu niskieggkg SGB Gotowkowy.

Spotdzielczy System Ochrony SGB powstat jako odedivina wymagania unijnej
Dyrektywy CRD IV i Rozporzdzenia CRR.

Bank jako uczestnik Spétdzielczego Systemu OchrB@B jest czscig struktury, ktorej
celem jest podniesienie bezpieagi®va ptynnéciowego i wyptacalngri jej uczestnikow, co
zapewnia jeszcze wgzy poziom bezpiecastwa nie tylko dla samego Banku, ale co

najwazniejsze, jego klientow.
12.4.Stopien scentralizowania funkcji skarbowych i zaradzania ptynnascia.

Funkcje skarbowe oraz zadzanie ryzykiem ptynniei byty scentralizowane.

12.5.Informacje ilo sciowe dotycace pozycji ptynnaci

W celu ograniczania ryzyka ptyném Bank wprowadzit limity, pozwalage na wdraenie

w odpowiednim momencie mechanizméw zapobiggajh powstawaniu nadmiernego
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ryzyka. Podstawowymi limitami, w zakresie ktéryclarik nie dopuszczat do sytuacji ich
przekraczania byty nagiujace limity regulacyjne:

1) nadzorcze miary ptyniai,

2) limity wskaznika LCR.
Zgodnie z zapisami Rozpadzenia Delegowanego Komisji (UE) 2015/61 z dnia 10
pazdziernika 2014r. uzupetniggego Rozpormzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 575/2013 w odniesieniu do wymogu pokrycia wypbywnetto dla instytucji kredytowych
(akt delegowany), Bank miat oboyzek sprawozdania i dziennego monitorowania
w zakresie: aktywow ptynnych, wyptywow i wptywowypinasci (wskanik LCR). Na koniec
roku wskanik LCR uksztaltowat sina poziomie 267% przy wymaganych 70%.
Zestawienie powsszych wskanikéw zostato zaprezentowane w Tabeli 19.

Tabela 19
limit .,
szczegolnienie wartasé wartase na
- -~ 31.12.2016
minimalna

wspotczynnik udziatu podstawowej i uzupetataj rezerwy ptynngei w 02 030
aktywach ogdlem (M1) '

wspditczynnik pokrycia aktywow nieptynnych funduskadasnymi (M2) 10 1,34
wskaznik ptynnaici krétkoterminowej LCR 70% 267%

12.6.Informacje jako sciowe dotyczace pozycji ptynndci umozliwiaj ace uczestnikom

rynku wnikliw a ocere zarzadzania ryzykiem ptynnosci Banku

Zarzadzanie ryzykiem pitynniei w Banku ma charakter skonsolidowany i &atowy.
Oznacza to zagzlizanie ptynnécig ztotowg, zarobwno w odniesieniu do pozycji bilansowych
jak i pozabilansowych we wszystkich horyzontach sor&ych ustalonych przez Bank

I obejmuje wszystkie komorki i jednostki organizpmeyBanku.

Podziat realizowanych w Banku za@da zakresie zagglzania ryzykiem ptynriei zapewniat

rozdzielenie operacyjnego zadzania ryzykiem od monitorowania i kontroli ryzyka.

Bank ogranicza ryzyko pltyndoi poprzez stosowanie systemu limitdw, wsk&ow
wczesnego ostrzegania oraz odpowiednie ksztatt@wvatruktury posiadanych aktywow

i pasywow.
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Bank przyjt:

1) utrzymanie poziomu aktywéw ptynnych w proporcji mimm 20% aktywow

ogotem,

2) utrzymanie wskanika LCR na poziomie nie #8zym ni 70%,
W celu identyfikacji zwgkszapcego s¢ ryzyka, rospcego zapotrzebowania na ptysao
I stworzenia mgliwosci wczesnego podejmowania dziatagraniczajcych ryzyko, Bank
analizowat wskaniki i sytuacje wczesnego ostrzegania, w okresackesioznych.
Dodatkowo, otrzymywatl od Banku Zrzesgago, informacje o spadku wskékow
wczesnego ostrzegania ustalonych w Banku Zrzgsgaj oraz o zmniejszeniu nadptyrico

Zrzeszenia.

Analiza wskanikowa obejmowata nagiujace limity wewretrzne:
— udziat depozytow stabilnych w bazie depozytowej;
— pokrycie kredytow bagdepozytow;
— udziatl sumy bazy depozytowej i funduszy wiasnychknedytach powikszonych
0 maptek trwaty;
— iloraz dwych depozytéw przez bazlepozytovy;
- zrywalna¢ depozytow;

— stosunku zobowizan pozabilansowych udzielonych do suma bilansowa,;

udziat obliga kredytowego w sumie bilansowej;

W Banku obowizywaly réwnie limity skumulowanej Iluki ptynnéci, ktore
w poszczegolnych przedziatach czasowych regulowtdgunek skumulowanych aktywow
i pasywow.
W ramach pomiaru ryzyka Bank przeprowadzat w olgledavartalnych nagpujace testy
warunkow skrajnych:
1) scenariuszowe — w oparciu 0 ktére budowane bylyrgwa plany ptynnéci oraz
wyznaczany byt poziom bufora ptyniu,
2) wrazliwosci — w oparciu o ktére szacowany byt kapitat wewmny oraz
wykonywany byt pomiar wplywu zmian parametrow ma¥onomicznych na
poziom ryzyka ptynngxi,

3) odwrocone — w oparciu o ktore wykonywane byly damanalizy problemowe.
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Na wypadek zagtenia utraty pltynnéci Bank opracowat procedury awaryjnisle
opisupce sposob postepowania.

Wyniki testow warunkow skrajnych wykorzystywane Yoy procesie szacowania i oceny
adekwatnéci poziomu kapitatu wewgirznego w Banku. Kapitat wewtrzny na ryzyko
ptynnasci na 31.12.2015r. wyniost 8 tys. zt. stangevDd,07% kapitatu uznanego.

13.Informacja o spetnianiu przez Cztonkéw Rady Nadzorzej i Zarzadu

wymogow okrelonych w art. 22aa Ustawy Prawo bankowe

Rada Nadzorcza Banku Spoétdzielczego Rzemiosta wzitagodnie z przepisami prawa
powszechnie obowtujgcego oraz wytycznych, rekomendacji i zalgcekrelonych przez
Europejski Urad Nadzoru Bankowego oraz KomidNadzoru Finansowego reguiaych &
matere, z zachowaniem zasady proporcjonatiodokonywaty oceny cztonkéw Zaydu
w zakresie odpowiedndoi (tzn. posiadania kompetencji, a takdawaniagkojmi nalezytego
wykonywania obowjzkow).
W 2016 roku Cztonkowie Zagdu podlegali ocenie i w jej wyniku stwierdzorn®, posiadaj
kompetencje odpowiednie do zagzania Bankiem wynikage z:
— wiedzy (posiadanej z racji zdobytego wyksztatcen@dhytych szkolg, uzyskanych
tytutébw zawodowych oraz nabytej w inny sposob wuttkriery zawodowej);
— doswiadczenia (nabytego w toku sprawowania ékneych funkcji lub zajmowania
okreslonych stanowisk);
— umiegtnoéci niezlednych do wykonywania powierzonej funkcji;
— odpowiedniej reputacii.
W maju 2017r. Rada Nadzorcza Banku dokonata ockolegialnej Zargdu Banku za rok
2016 stwierdzap, iz posiada on odpowiednie @wiadczenie praktyczne do zadzania

Bankiem.

Wymogi okrglone w art. 22 aa ustawy Prawo bankowe zostatyzpweszystkich cztonkéw
Zarzadu Banku spetnione. Przeprowadzona ocena odpovakroyta pozytywna, wszyscy
cztonkowie Zarzdu dawali ekojmi¢ naleytego wykonywania powierzonych im

obowigzkow.
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Zebranie Przedstawicieli w dniu 19 czerwca 201thwah zatwierdzito Procedgroceny

kwalifikacji cztonkéw Rady Nadzorczej oraz Rady Mattzej BSRz w todzi.

Czionkowie Rady Nadzorczej powotywarny ggodnie z przepisami prawa przez Zebranie

Przedstawicieli.

Czionkowie Rady Nadzorczej podlegajocenie odpowiedniei, uwzgkdniajcej
kwalifikacje, ddwiadczenie | reputagj Ocenie odpowiednfci podlega kady
z kandydatow/cztonkow Rady Nadzorczej oraz samaR&tizorcza, jako organ kolegialny.
Pierwsza ocena dokonana zgodnie z procgdunzliwa bedzie w 2018 roku przy wyborze

cztonkéw do Rady Nadzorczej BSRz w todzi.

14 Dzwignia finansowa

Bank zgodnie z przepisami Rozpguizenia CRR, oblicza wskaik dzwigni finansowej jako
miare kapitatu Tier | podzielom przez miag ekspozycji catkowitej i wyrza w wartgci

procentowe;.
Bank ustalit limit wskanika dzwigni na poziomie minimum 3%.

Na dzieh 31.12.2016r. wskaik dzwigni finansowej przy zastosowaniu w peni

wprowadzonej definicji kapitatu Tier | wyniost: 2%o.

Ksztattowanie s pozycji uwzgédnianych w obliczaniu wskaika d:wigni zostato
przedstawione w Tabeli 20.

Tabela 20

wyszczegolnienie: wartasé na 31.12.2016r.
kapitat Tier | — w petni wprowadzona definicja 11778
kapitat Tier | — definicja przégiowa 12 074
aktywa 122 935
pozycje pozabilansowe 4784
miara ekspozycji catkowitej sktadaiej st na wskanik dzwigni 127 719
wskaznik dzwigni 9 220
przy zastosowaniu w petni wprowadzonej definicjpkatu Tier | eevp
wskaznik dzwigni 9 45%
przy zastosowaniu pragjowej definicji kapitatu Tier | g
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15.System kontroli wewretrzne;

15.1.Struktura organizacyjna systemu:

W Banku Spétdzielczym Rzemiosta w Lodzi funkcjonajstem kontroli wewgtrznej, ktéry
jest dostosowany do struktury organizacyjnej, wostk i stopnia ztaoncici dziatalngci

Banku.

W ramach systemu kontroli wewtnznej Bank wyodgbnia m.in.:

1) funkcje kontroli mapca za zadanie zapewnienie przestrzegania mechanizmow

kontrolnych dotyczcych w szczegllnmi zarzdzania ryzykiem w Banku, ktora
obejmuje stanowiska, grupy ludzi lub jednostki @rgacyjne odpowiedzialne za
realizacg zada przypisanych tej funkcji;

2) komoérke do spraw zgodrioi mapca za zadanie identyfikagj ocer, kontrok
i monitorowanie ryzyka braku zgodsw dziatalngci banku z przepisami prawa,
regulacjami wewegtrznymi i standardami rynkowymi oraz przedstawieraportow
w tym zakresie;

3) audyt wewntrzny przeprowadzany przez Spétdzielczy System Quh6GB majcy
za zadanie badanie i oggnw sposOb niezakmy i obiektywny, adekwatrioi
i skutecznéci systemu zaggzania ryzykiem i systemu kontroli weetrenej. Tryb
audytu wewetrznego przeprowadzanego przez Spoétdzielczy SySehrony SGB
okreslony jest w Umowie Systemu Ochrony SGB zatwierdz@neez KNF.

Rada Nadzorcza sprawuje nadzor nad wprowadzenierBamku systemu zagdzania,
tj. systemu zamgdzania ryzykiem i systemu kontroli wewtrenej oraz ocenia jego

adekwatnéc¢ i skutecznég.

Nadzér Rady Nadzorczej nad funkcjonowaniem systéwmitroli wewretrznej obejmuje
m.in.:

1) akceptowanie zasad funkcjonowania systemu kont@lretrznej,

2) akceptowanie plandéw kontroli wewtnznej,

3) okresowe zapoznawanie¢st informacy dotyczca wszystkich obszarow kontroli

wewretrznej i audytu wewgtrznego,
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4)

5)

ocery efektow dziatda podgtych w celu usuricia stwierdzonych nieprawidtowoi
w funkcjonowaniu mechanizmow kontroli wegtrene;,

ocery adekwatnéci i skutecznéci funkcjonowania systemu kontroli wewgtrzne;.

Zarzad odpowiada za zaprojektowanie, wprowadzenie omatahie skutecznego systemu

zarzdzania, tj. systemu zadzania ryzykiem i systemu kontroli wewgtrznej oraz procesu

Szacowania i utrzymywania kapitatu westnznego.

Do zada Zarzdu, z punktu widzenia prawidtowego dziatania systémntroli wewrtrznej

nalezy m.in.:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

zapewnienie agtosci monitorowania efektywri@i mechanizméw kontrolnych oraz
identyfikowania obszarow dziatalém, operacji, transakcji i czynso
przeznaczonych do statlego monitorowania,

wyznaczenie 0sOb odpowiedzialnych za przeprowadzekriesowej, coO najmniej raz
w roku, weryfikacji funkcjonujcych w Banku mechanizméw i procedur kontroli
wewretrznej,

okreslenie formy udokumentowania przeprowadzonego psagegl i oceny
efektywnagci  wewretrznych  mechanizméw  kontrolnych  oraz  wnioskow
wynikajacych z tych przegtdw,

okreslenie trybu przekazania wewtnz Banku raportu pokontrolnego/raportu, w celu
podgcia dziata stuzacych usungciu stwierdzonych nieprawidtowoi mechanizméw
kontroli wewrgtrznej oraz sposobu kontroli skorygowania tych raepdtowasci,
okresowe zapoznawaniegsz informacy dotyczca kontroli wewretrznej i audytu
wewretrznego,

zapewnienie @gtosci i skutecznéci dziatania kontroli wewetrznej, a take
wiasciwe] wspoOtpracy wszystkich pracownikow Banku z ks kontroli
wewretrznej i audytu wewgtrznego oraz dogbu osobom wykonggym czynndci
kontrolne/czynnéci audytowe do niezfainych dokumentowzrodtowych, w tym
zawierajcych informacje poufne,

ocena adekwatioi i skutecznéci systemu kontroli wewgirznej.

Kierownicy jednostek i komérek organizacyjnych Bankvypetniajc swoje obowgzki,

wprowadzag w zycie przygte przez Zargd wewretrzne strategie i procedury dotyce

zarzgdzania ryzykiem, a przede wszystkim:
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1) odpowiadaj za wdraenie odpowiednich mechanizmow i procedur kontroli
wewretrznej,

2) monitorup prawidtowa¢ przestrzegania mechanizmow i procedur kontroli.

15.2.Stosowane mechanizmy kontrolne:

Mechanizmy kontrolne przgie w Banku wbudowane sv funkcjonugce w Banku procesy,

czynndci, zwigzane z dziatalnieia operacyjig Banku.

W zakresie mechanizmow kontroli wegtrenej w Banku funkcjongjw szczegolngci:

1) zasady polityki, regulaminy i procedury obejaug wszystkie obszary dziatakuo,
wraz z zasadami przyczynaap s¢ do realizacji zatpen strategii Banku,

2) zasady, metody i techniki identyfikacji, pomiaru, omtorowania, oceny
i kontrolowania poszczegolnych rodzajow ryzyka,

3) ustanowione limity ostrmosciowe ograniczace poziom ryzyka wyspujacego
w poszczegolnych obszarach dziatania Banku, wrazagadami ustalania ich
poziomu, monitorowania, aktualizowania, ppstwania w przypadku przekroaze

4) zasady funkcjonowania wewtnznego systemu sprawozdawézizarzdczej,

5) kontrola dziatalnéci na poszczegoélnych szczeblach wykonywana przeziekm
pracownika oraz dodatkowo przez begpdniego zwierzchnika, mgja na celu

weryfikacg jakasci i poprawndci realizowanych w Banku zadla

Mechanizmy kontrolne obejmyum.in. okresowe:

1) przeghdy, analizy i oceny spogdzane dla Zagdu i Rady Nadzorczej,

2) sprawdzanie przestrzegania przepiséw zgmnych, procedur i instrukcji
wewretrznych, w odniesieniu do dziatalie» poszczegolnych komorek i jednostek
organizacyjnych Banku,

3) badanie ograniczenia dopti do aktywow rzeczowych (gtdwnie gotowki oraz
obszaru przetwarzania danych),

4) sprawdzanie przestrzegania ustalonych limitow,

5) weryfikowanie systemu zatwierdzania i autoryzacji,

6) analizowanie systemu weryfikacji i uzgadniania.

Dziatanie mechanizmow kontrolnych przebiega w dwéizpach:

1) ustanowienie wewgirznych zasad, limitow i procedur,
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2)

sprawdzanie ich przestrzegania.

Jednym z mechanizmow kontroli weygtrzne] § czynndci kontrolne. Czynnéci kontrolne

stanows integralm cz$¢ codziennych zada wszystkich pracownikéw Banku oraz

umazliwiajg szybkie reakcje na zmienmage s¢ warunki i unikanie zédnych kosztow.

15.3.0cena adekwatndci i skuteczndci systemu:

System kontroli wewgtrznej identyfikuje i ocenia istotne czynniki zegtrzne i wewntrzne,

ktore mog niekorzystnie wptyac m.in. na adekwatrié kapitatows, rentowndé operacii,

wiarygodnd@¢ sprawozdawczei, przestrzeganie przepisow i regulacji wetwnnych.

Na podstawie czynsoi kontroli wewretrznej i audytu wewgtrznego Zarzd i Rada

Nadzorcza otrzymugjinformacje dotycace:

1)
2)

3)

4)
5)

przestrzegania przepisOw prawa, w tym regulacjroastsciowych, innych norm
zewretrznych oraz obowgizujagcych w Banku regulacji wewgtrznych,
funkcjonowania w Banku systemu informacji zatezej,

skutecznéci ujawniania w ramach kontroli wewtnznej i audytu wewgtrznego
btedow i nieprawidtowéci oraz podejmowania skutecznych dzakaprawczych lub
korygujacych,

realizacji okrélonych i wymaganych przez Zaxk celdw i polityki Banku,

kompletndci, prawidtowdaci i kompleksowéci procedur ksigowych,

6) jakosci (doktadndci i niezawodnéci) systemow: ksigowego, sprawozdawczego

7)
8)

9)

i operacyjnego,

adekwatnéci, funkcjonalndci i bezpieczastwa systemu informatycznego,
efektywnaci wykorzystania dogpnych srodkéw, w tym funduszy wiasnych
i zasobow we wszystkich obszarach dziatétn&anku,

oceny struktury organizacyjnej Banku, podziatu ketepcji i koordynacji dziata
pomidzy poszczegolnymi jednostkami organizacyjnymi anstwiskami pracy,
a take systemu tworzenia i obiegu dokumentéw i informamjaz istnienia
mechanizméw gwarantagych podejmowanie decyzji w sposob wyklugzsj
ryzyko zwigzane z wysipowaniem powgzan personalnych poraizy uczestnikami

procesow decyzyjnych,
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10) oceny funkcjonowania systeméw wewnetrznych w aspekcie poprawy efektywnosci
dziatania Banku jako catosci,
11) czynnosci zlecanych przez Bank do wykonania podmiotom zewnetrznym, nawet jesli

$g one powigzane organizacyjnie lub kapitalowo z Bankiem.

Na podstawie powyzszych informacji Zarzad i Rada Nadzorcza pozytywnie ocenili

adekwatno$¢ i skutecznos¢ systemu kontroli wewnetrznej.

1.6dz, dnia 03.07.2016r.

Zakres powyzszych informacji przygotowany zostat przez:
— Zesp6l Zarzadzania Ryzykami i Analiz,
— Gléwng Ksiegowa,
— Stanowisko ds. Zgodnosci i Kontroli Wewng¢trznej,
— Zespdt Ksiggowosci i Sprawozdawczodci,
— Zesp6t ds. Kadr i Administracji.
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Kierownik Zespofu KEfoWT'IIk _Ze_spohil'
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Zalgcznik nr 1

Oswiadczenie na temat adekwatnos$ci ustalen dotyczacych zarzadzania ryzykiem

Zarzad Banku Spdldzielczego Rzemiosta w Lodzi oswiadcza, ze ustalenia opisane

w niniejszej ,,Informacji podlegajacej ujawnieniu wedlug stanu na dzien 31.12.2016 roku”

sg adekwatne do stanu faktycznego, a stosowane systemy zarzadzania ryzykiem jak i system

kontroli wewngtrznej sa odpowiednie z punktu widzenia profilu ryzyka towarzyszacego

dzialalnosci Banku oraz strategii dziatania.

Podpisy wszystkich cztonkéw Zarzadu:

Dariusz Wojciechowski

Prezes Zarzadu

Bogumila Malinowska

Wiceprezes Zarzadu ds. Finansow

Grzegorz Wroniecki

Wiceprezes Zarzadu ds. Handlu

=ZESA ZARZADU
Banku Spoi \'e:czegorRzemiosla w Lodzi

f—~J L—‘MV\/( =

WICEPREZES ZARZADU
Banku Spoldzielczego, Rzemiosta w Lodzi

WIGEPREZES ZARZADU
Banku Splidzielczego ﬁzemiosia w Lodzi
hl 2
S RARTANN

GYzegorz Wroniecki
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Zalgeznik nr 2

Oswiadczenie Zarzadu Banku Spéldzielczego Rzemiosla w Lodzi

w zakresie profilu ryzyka

Zarzad Banku Spoéldzielczego Rzemiosta w Lodzi o$wiadcza, iz wdrozyt kompleksowy
system zarzgdzania ryzykiem, ktéry jest adekwatny do profilu ryzyka opisanego wedtug nizej
przedstawionych parametrow.

1. Ryzyko kredytowe w tym ryzyko koncentracji

Udzial kredytéw zagrozonych w obligu kredytowym na dzien 31.12.2016r. wynioést: 7,11%
(limit max 9%).

Udziat ekspozycji kredytowych w aktywach bilansowych netto na dzien 31.12.2016r. wyniést:
65,77% (limit max 80%).

Udziatl ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie w portfelu kredytowym na ostatni
dzien grudnia 2016r. wynidst: 59,97%, przy zalozonym maksymalnym zaangazowaniu 70%.
Udzial detalicznych ekspozycji kredytowych w portfelu kredytowym na dzien 31.12.2016r.
wyniost: 7,74%, przy zalozonym maksymalnym zaangazowaniu 12%.

Maksymalna wielko$¢ ekspozycji wobec podmiotéw o ktérych mowa w art.79a ust. 4 pkt 2 i
art. 79¢ ustawy Prawo bankowe na koniec grudnia 2016r. wyniosta: 13,08% kapitatu

podstawowego Tier 1.

2. Ryzyko operacyjne

Suma wartosci strat operacyjnych brutto w roku 2016 wyniosta 149,06 tys.zl.

3. Ryzyko plynnosci

Wspodtezynnik udziatu podstawowej i uzupetniajgcej rezerwy plynnosci w aktywach ogoélem
(M1), ktorego warto$¢ minimalna wynosi 0,20, na ostatni dzien grudnia 2016r. wynidst: 0,30.
Wspolezynnika pokrycia aktywdéw nieptynnych funduszami wiasnymi (M2), ktérego wartos¢

minimalna wynosi 1,00, na ostatni dzien grudnia wyniost: 1,34.
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Bank przestrzegal wymég pokrycia wyplywow netto w minimum 70%. Wskaznik LCR na
dzien 31.12.2016r wyniést: 267%.

Wskaznik NSFR na dzieri 31.12.2016r wyniést: 179%.
4. Ryzyko stopy procentowej w portfelu bankowym

Zmiana wyniku odsetkowego w okresie 12 miesiecy przy spadku stép procentowych o 50p.b.
dla ryzyka przeszacowania i ryzyka bazowego tacznie w odniesieniu do wyniku odsetkowego

annualizowanego wyniosta: 3,97 (limit max 10%).

Zmiana wyniku odsetkowego przy spadku stép procentowych o 50 p.b. w odniesieniu do

kapitatu uznanego wyniosta: 1,31% (limit max 5%).

Na dziefr 31.12.2016r wskazniki kapitalowe uksztaltowaly si¢ nastgpujgco:
— laczny wspbiczynnik kapitatowy: 15,58%,
— wewnetrzny wspolczynnik kapitatowy: 15,25%,

— wskaznik dZzwigni finansowej: 9,45%.

Podpisy wszystkich cztonkéw Zarzadu:
p.o. PREZESA ZARZADU
Banku Sp()lsi elczegoﬁzemiosla w Lodzi

5 il ﬁ-_/tf.,-_-i :
Dariusz Wojciechowski Dariusz Woiciechowski
Prezes Zarzadu = e
podpis

WICEPREZES ZARZADU
Banku Spé*dzlelczsgj; Rzemiosta w Lodzi

Bogumila Malinowska b
Bo X linowska

Wiceprezes Zarzadu ds. FInansow e

WICEPREZES ZARZADU
Banku S,JO? lczego Bzen\c;sta w todzi

Grzegorz Wroniecki ng 1 Q “\\L
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Zalacznik nr 3
Informacja na temat funduszy wlasnych w okresie przejsciowym

. Fundusz tworzona z
Kapitat rezerwowy odpiséw z zyskéw za
L. (fundusz zasobowy 11 909 kolejne lata Art. 29 ust.1.
irezerwowy) (niepodzielny) oraz
wplat wpisowego
Korekty okresu
przejé_ciowego dotyczace
g ; instrumentow
“ii;f;]fol;d:giflw kapitatlowych zaliczanych
do CET 1 Art.483 (1) do
wedlug stanu na (3) i Art. 484-487
3:11wlz2 ]2 %ﬁ;}ﬂf Instrumenty kapitalowe
amo%tffzacji W wyemitowane w zwiazku
2. Fundusz udziatowy 296 wysokosci 20% w z Zas;‘;ff:’g‘w“;ﬁady
2014r oraz 10% w Lk
2015ri 10% w 2016r, snstrumentow
ugﬁ;ﬁy};ﬁg}] st,anowiqcych pomoc
2012-2016 przyjetych pmt""a"vl;‘;r:g?pem‘a”
przsd 31123010 zakwalifikowania do
CET1 okreslone w art.
484-487
Wartos¢ netto
wartosci
niematerialnych i
3 Wartoéci niematerialne prawnych )
: i prawne -131 pomniejszajaca Art.36 ust.1 lit.b)
fundusze wlasne
zgodnie z zapisami
art.127 Prawa
Bankowego
Rezerwa na ryzyko
ogolne zaliczana do
Korekta z tytuhu ryzyka funduszy .
4. kredytowego 0 uzupe%nla.].e;cych w Art. 62 lit.c).
wysokosci 1,25%
aktywdow wazonych

ZARZAD
ZIELCZEGO RZEMIOSLA
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